
PUAN
(A)                                                                    

%30
100'LÜK 
SİSTEM

(B)                                                                     
%30

PUAN
(C) 

 %10
PUAN

(D)                                                                     
%30

1 Ah*** KI*** 80,98184 24,295 80,860 24,258 67,50 6,750 90,00 27,000 82,303 ASIL 

2 Al* Ef* ÇO*** 79,30979 23,793 95,100 28,530 52,50 5,250 80,00 24,000 81,573 YEDEK

3 Al*** Bu*** PO*** 83,57143 25,071 87,160 26,148 75,00 7,500 60,00 18,000 76,719

4 Eb** AL*** 82,43122 24,729 61,260 18,378 81,25 8,125 70,00 21,000 72,232

5 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

6 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

7 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

9 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

10 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

ÖN DEĞERLENDİRME VE NİHAİ DEĞERLENDİRME JÜRİSİ

İLANDA ARANAN ÖZEL ŞART
Mühendislik Fakültelerinin Bilgisayar Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği Bölümü lisans mezunu olup, bu alanların birinde tezli yüksek lisans 
yapıyor olmak.
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ALES LİSANS MEZUNİYET  NOTU YABANCI DİL GİRİŞ SINAVI 
(A+B+C+D)                                                           
TOPLAM

GİRİŞ SINAVI 
DEĞERLENDİRME

 SONUCU

BÖLÜM                                                  VERİ BİLİMİ VE ANALİTİĞİ BÖLÜMÜ KADRO ADEDİ                         1

ANABİLİM DALI                        VERİ BİLİMİ VE ANALİTİĞİ ANABİLİM DALI

BİRİM                                                          MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİMLERİ FAKÜLTESİ KADRO DERECESİ                    6

MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ
NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇ TUTANAĞI (FAKÜLTE, YÜKSEKOKUL VE REKTÖRLÜĞE BAĞLI BİRİMLER İÇİN)

RESMİ GAZETE İLAN TARİHİ                             30.12.2024 KADRO UNVANI                      Öncelikli Alan Araştırma Görevlisi


